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Ushuaia,      de septiembre de 2021.

Señor Presidente del Superior Tribunal de Justicia
Dr. Javier Darío Muchnik

Su despacho

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., en representación de la Asociación de Magistrados y Funcionarios, a fin de precisar, a modo de colaboración, la propuesta realizada en la reunión mantenida con V.S, días atrás, la que por cierto fue muy productiva y siempre atento a la escucha proactiva. El objeto de ésta es solicitarle, tenga a bien considerar la viabilidad de tratar la posibilidad de modificar la Acordada Nº 72/2018 en el Cuerpo que dignamente preside. Se formaliza el pedido así, por encomienda de distintos asociados, quienes solicitan que se atiendan en una nueva Acordada, las circunstancias que no están previstas y generan desigualdad en el tratamiento para abordar el ítems sobre capacitación. A tal fin la Asociación se pone a disposición para colaborar con propuestas de cambios para mejorar la temática y que sea realmente abarcativa para todos los asociados con distintas funciones. En ese sentido, se propone agregar las categorías: 

1) Curso de posgrado- de 80 horas a 110 hs (por ej. asignando un tres (3%) por ciento).
2) Curso de posgrado-  de 110 a 120 hs (asignando un cuatro (4%) por ciento.

3) Contemplar y reconocer el certificado de título en trámite para abonar el ítem de capacitación o establecer el pago retroactivo desde el pedido y hasta el título, ello dado que es de público conocimiento la demora, estimada en quince (15) meses que ello insume. 

4) Reconocer las especialidades de los integrantes del cuerpo de peritos acorde a las funciones que desempeñan y/o que le son requeridas para su designación.

5) Considerar la formación multidisciplinaria; que el título, extensión y carácter de la capacitación estén  vinculados de algún modo a la labor que desempeña o pueda ser de utilidad ante un cambio de función dentro del Poder Judicial; sin exigir títulos de grado ya previstos en la Acordada, emitidos por Universidades Nacionales, Privadas, Colegios o Asociaciones Profesionales, siempre que se tengan que aprobar mediante examen la capacitación y asignando un mínimo horas cátedra o reloj de 50 (cincuenta horas) (asignando por ej, un 2%) .

6) Se puede analizar que cada cinco (5) años podrán exigirse que en ciertas capacitaciones -las inferiores a diplomaturas- sean revalidadas, actualizadas con nuevas capacitaciones para conservar el ítem económico. 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para saludarlo muy  cordialmente.
     Felicitas Maiztegui Marcó




Vicepresidente 1º de la Asociación

                                de Magistrados y Funcionarios de

Poder Judicial de Tierra del Fuego



